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Российская  Федерация

Республика  Карелия

Министерство  здравоохранения и социального развития
ПРИКАЗ

г. Петрозаводск

от      21 апреля   2009 года                                                                          №  290
О внесении изменений в приказ Министерства  
здравоохранения и социального развития Республики Карелия от 23.10.2008 года  №763 «Об утверждении Примерных положений об оплате труда работников государственных учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения и социального развития Республики Карелия»
В соответствии с постановлением Правительства Республики Карелия от 30 сентября 2008 года № 203-П «О введении новых систем оплаты труда работников государственных учреждений, финансируемых за счет средств бюджета Республики Карелия, и органов государственной власти Республики Карелия, оплата труда которых осуществляется на основе тарифной сетки по оплате труда работников государственных учреждений» 
ПРИКАЗЫВАЮ:

                внести следующие изменения в приказ Министерства здравоохранения и социального развития Республики Карелия от 23.10.2008 года  №763 «Об утверждении Примерных положений об оплате труда работников государственных учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения и социального развития Республики Карелия»:

          1. в Примерном положении об оплате труда работников государственных учреждений здравоохранения, подведомственных Министерству здравоохранения и социального развития Республики Карелия:
          1)  пункт 12 изложить в следующей редакции:
           «12. Положением к установленным окладам работников государственных учреждений здравоохранения, их филиалов, отделений, постоянное рабочее место которых находится в сельской местности, может устанавливаться повышающий коэффициент к окладу в размере до 0,25.»;
         2)      в абзаце 2 пункта 15 слова «по занимаемой должности» исключить;
3)    пункт 25  изложить в следующей редакции:

         «25.   Повышающие коэффициенты к окладу за квалификационную категорию, почетные звания, ученую степень работникам, занимающим должности, относящиеся к ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня», не устанавливаются.»;
4)    пункт 28 изложить в следующей редакции:

«28.  Размер оклада работников занимающих должности специалиста по социальной работе, инструктора методиста по лечебной физкультуре, медицинского психолога, химика-эксперта, биолога в  государственных учреждениях здравоохранения, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к ПКГ «Должности специалистов третьего уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг»,  утвержденной приказом Минздравсоцразвития России  от 31 марта 2008 года № 149н,  зарегистрированного в Минюсте России  9 апреля 2008 года № 11481.

Размер оклада работников, занимающих должности социального работника в  государственных учреждениях здравоохранения, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей служащих к ПКГ «Должности специалистов второго  уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг»,  утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 31 марта 2008 года № 149н,  зарегистрированного в Минюсте России 9 апреля 2008 года № 11481.»;
5)    приложение № 1 дополнить пунктом следующего содержания:

	12.
	ПКГ "Должности специалистов второго  уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг".
	3100


6)    в последнем абзаце Приложения № 2 слова: «раздела 1» исключить;
7)    в Приложении № 3:

         а)    абзац второй  пункта 1.2 исключить;
         б)  в абзаце втором пункта 1.3 слова «и социальной защиты населения» исключить;
в)   пункт 2 изложить в следующей редакции:

«2.    Выплата устанавливается работнику исходя из должностного оклада.»;

г)      в пункте 3 слова «и социального обслуживания населения» исключить;

д)  в абзаце первом пункта 4.1.1 слова «врачам и среднему медицинскому персоналу расположенных в сельской местности домов-интернатов всех типов;» исключить;
е) в абзаце первом пункта 4.1.2 слова «и социальной защиты населения» исключить.

         2. В Примерном положении об оплате труда работников государственных учреждений социальной защиты и социального обслуживания населения, подведомственных Министерству здравоохранения и социального развития Республики Карелия:
         1)    пункт 15 изложить в следующей редакции: 
         «15. Положением к установленным окладам работников государственных учреждений, их филиалов (отделений), постоянное рабочее место которых находится в сельской местности, может устанавливаться повышающий коэффициент к окладу в размере до 0,25.».

2)   пункт 23 изложить в следующей редакции:
         «23.   Повышающие коэффициенты к окладу за квалификационную категорию, почетные звания работникам, занимающим должности, относящиеся к ПКГ «Медицинский и фармацевтический персонал первого уровня», не устанавливаются.»;
          3)      пункт 7 приложения № 1 изложить в следующей редакции:
	7.

	ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня":
	


         4)      Приложение № 2 изложить в следующей редакции:
«Рекомендуемый перечень подразделений и должностей работников, занятых на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными условиями труда, которым устанавливаются выплаты компенсационного характера
	№ п/п
	Наименование  учреждений, структурных подразделений и должностей
	Рекомендуемый размер компенсационной выплаты к окладу

	1.
	Руководители, их заместители, медицинские работники, специалисты, служащие и рабочие учреждения социального обслуживания населения, непосредственно обслуживающие и работающие с контингентом  граждан, находящемся на социальном обслуживании
	0,15



	2.
	Руководители, их заместители, медицинские работники, специалисты, служащие и рабочие всех профессий психоневрологического интерната.
	0,25

	3.
	Руководители, их заместители, медицинские работники, специалисты, служащие и рабочие всех профессий детского дома-интерната для умственно отсталых детей
	0,25



	4.
	Руководители, их заместители, медицинские работники, специалисты, служащие и рабочие всех профессий реабилитационных центров для инвалидов,  для детей и подростков с ограниченными возможностями, отделений реабилитации несовершеннолетних (детей и подростков) с ограниченными умственными и физическими возможностями,  непосредственно обслуживающие и работающие с контингентом  детей и подростков, находящемся на социальном обслуживании
	0,25

	5.
	Должности персонала отделений (палат) для лежачих больных в домах-интернатах, отделений милосердия для престарелых и инвалидов, палат для лежачих больных в отделениях временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов, непосредственно обслуживающего лежачих больных.
	0,25

	6.
	Медицинский персонал, работающий на лазерных установках, и специалисты, обслуживающие лазерные установки, в учреждениях социального обслуживания населения
	0,15



	7.
	Дезинфектор
	0,15

	8.
	Рабочим (за исключением указанных в пунктах 1 - 6), занятым на работах с тяжелыми условиями труда. 
	0,12 -0,20


Министр                                                                                   В.Д. Бойнич
«Согласован»   

Министр труда и занятости РК                                              Г.Л. Карапетов
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